LE PROJET
DE SCHEMA DE COOPERATION
INTERCOMMUNALE
DES HAUTES-ALPES



LA SITUATION ACTUELLE

AVRIL 2011

Direction
Départementale
de I Eguipement

DEPARTEMENT DES HAUTES-ALPES
COMMUNAUTES DE COMMUNES

[ Hors communauté de communes

B Communauté de communes de I'Embrunais

@ communauté de communes de la \Vallée de I'tvance
[ Communauté de communes de la Vallés de 'Oule

[ communauté de communes de Tallard-Barcillonnetie
B Communauté de communes des Deux Busch

E Communauté de communes du Briangonnais

B Communauté de communes du Canton de Ribisrs-Val de Méouge
B Communauté de communes du Champsaur

B Communauté de communes du Dévaluy

[ Communauté de communes du Guillestrois

B Communauté de communes du Haut-Buéch

[ communauté de communes du Haut-Champsaur

[0 Communauté de communes du Laragnais

[ Communauté de communes du Pays de Same-Pongon
|:| Communauté de communes du Pays des Ecrins

[ Communauté de communes du Queyras

B Communauté de communes du Savinois-Serre-Pongon
B Communauté de communes du Serrois

B Communauté de communes du Valgaudemar

[ Communauté de communes Interdépartementals des Baronnies
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| - PROPOSITION DE L’ADMINISTRATION
AVRIL 2011

~ Intégrer toute commune dans une communauté,

Réduire le nombre de Communautés de communes
(206 + une Communauté d’Agglomération),

Réduire le nombre de syndicats de communes et de syndicats mixtes
(84->67),




| - PROPOSITION DE L’ADMINISTRATION
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| - PROPOSITION DE L’ADMINISTRATION
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| - PROPOSITION DE L’ADMINISTRATION

e
T N e F,
1 .
1 3
1 |
.
A | '
'-\. ] .l'-b_-_.a—’-
L - il

COMMUNAUTE 3 1
La Rocheﬂ'e
D’AGGLOMERATION Ay ¢
La Batie- euve
DE GAP <111 GAP
| la Bahe-Vnenlle Avanceﬂ
[ 40 475 hab \ 5912 h.
111 |Rambaud A Montgardin
a eissinnusa vungon\ / ‘\;
A ‘St-Etienne- ChOFQES |
le L\c;ﬁs 4
P I Pelleuuher | Jarjayes \ Espmasses ‘l /
_n
I Neffes Lettret Vulserre:sl Theus Rousset
v ] E
nl_ i Slqo‘fer CH&*&GU\F]EUK Rélﬂﬂ”ﬂn /
B Tailard Barcrliormette

'Es urrnn’ \ Rochebrune N}

'. || ) e 1L \ 'SErre—P'nnco

1 e urr illonnette La S”' z 2239h. B
e . Vlirolles ”~ 1 Bréziers

i \\
=

Projet de coopération intercommunale

Lurdler—ei—Vulenga v




—= .
e

| - PROPOSITION DE L’ADMINISTRATION
AVRIL 2011

> La ville de Gap (40 475 habitants), recensement janvier 2011,

» Les 9 communes de la Communauté de 'Avance (7101 hab.),

dont 3 communes de plus

de 3000 hab. ( CHORGES, LA BATIE-NEUVE et TALLARD)

NB : /la Communauté d’Agglomération “remplace” les Communautes de
communes qui disparaissent,



~ 1-PROPOSITION DE L’ADMINISTRATION
AVRIL 2011

La DGF ( Dotation Globale de Fonctionnement) passerait de 302 656 €
a soit une augmentation de ( par
habitant).




5 avis seront transmis a la CDCI (Commission Départementa
bopération Intercommunale) qui disposera d’'un deélai de quatre moi

pour proposer et adopter des modifications du schéma a la
majorité des 2/3 de ses membres.

Les modifications adoptées seront intégrées dans l'arrété
préfectoral fixant le schéma

En 2012 le conseil municipal sera appelé a delibérer pour se
prononcer sur les évolutions engagées.




I-QU’EST-CE QU'UNE COMMUNAUTE
D’AGGLOMERATION ?

Gouvernance,

Compétences,

Financement




llla-LA GOUVERNANCE

* Régime de droit commun :
>

» bureau serait composé , au maximum, de 14 vice-préside

Selon les dispositions prévues par la Loi les 74 siéges seraient
repartis comme suit :




~ lla-LA GOUVERNANCE
SCENARIO GAP + CCTB+AVANCE+SERRE-PONCON

* Répartition des 74 sieges

Bureau 14 vice-présidents maxi T

CHATEAUVIEUX :1

ESPARRON :1
/ FOUILLOUSE :1

JARJAYES : 1

GAP:37

\

LA FREISSINOUSE :1

Z LA SAULCE : 1

~ LARDIER:1




llla-LA GOUVERNANCE

SCENARIO A MINIMA : GAP + CCTB

* Régime de droit commun :
>

~ Le bureau serait composé , au maximum, de 11 vice-présidents.

Selon les dispositions prévues par la Loi les 50 siéges seraient répartis
comme suit :




llla =LA GOUVERNANCE e
SCENARIO A MINIMA : GAP + CCTB

* Répartition des 50 sieges

Bureau 11 vice-présidents maxi
BARCILLONNETTE : 1 CHATEAUVIEUX :1

| ESPARRON :1
- FOUILLOUSE :1

JARJAYES :1

LA FREISSINOUSE :1



lllb -LES COMPETENCES

1.- Développement économique :

2.- Aménagement de I’espace communautaire :
» Création et réalisation de ZAC d’intérét communautaire,
»Organisation des transports urbains.

3.- Equilibre social de I’habitat :
»Politique du logement d’intérét communautaire, actions en faveur du

logement social,
»Réserves foncieres pour la mise en ceuvre de la politique communautaire

d’équilibre social de I'habitat,
»Actions en faveur du logement des personnes défavorisées.

4.- Politique de la ville :
» Dispositifs contractuels de développement urbain,
> Dispositifs locaux, d’intérét communautaire, de prévention de la
délinquance.
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lllb -LES COMPETENCES

TROIS minimum a choisir obligatoirement parmiles SIX :

1.- Voirie :
»Création, aménagement, entretien de la voirie d‘intérét communautaire,
»Création, aménagement et gestion des parcs de stationnement d‘intérét

communautaire.
2.- Assainissement collectif et individuel.

3.- Eau potable.

4.- Protection et mise en valeur de I’environnement et du cadre de vie :
> Lutte contre la pollution de I'air et les nuisances sonores,
»Soutien aux actions de maitrise de la demande d’énergie,
»Collecte et traitement des déchets.

5.- Construction, aménagement, entretien et gestion des
équipements culturels et sportifs d‘intérét communautaire.

6.- Action sociale d’intéréet communautaire :

» Subventions,
> Actions en faveur de l'insertion et 'emploi.

Projet de coopération intercommunale 16



de l'arrété prononcgant le transfert de compétence ; a défaut de
décision dans ce délai, la communauté d’agglomération exerce
I'intégralité de la compétence transférée.

Les communes sont libres de transférer, a titre facultatif, des
compétences autres que celles prevues par la Loi. Décision prise par
les conseils municipaux des communes intéresseées.




llic- LE FINANCEMENT

1.- En cas de création d’une agglomeération, le régime de fiscalité
professionnelle unique est automatiquement appliqué :
»la communauté percoit la totalité du produit des impositions
économiques locales, le taux de CFE devra étre progressivement
harmonisé sur 'ensemble du territoire,
»>le périmétre des ressources fiscales directes des communes se limite
aux trois impo6ts ménages.

2.- L’ancienne part départementale de la taxe d’habitation est transférée
a la communauté d’agglomération.

3.- La communauté pourra percevoir de la fiscalité additionnelle sur les
impo6ts ménages (taxe d’habitation et taxe fonciéere).

4.- Autres recettes de la communauté :
»La DGF communautaire,
»Le versement transport, assis sur la masse salariale des entreprises de
plus de 9 salariés,
»La redevance d’assainissement qui devra étre harmonisée,
»La taxe d’enlévement des ordures ménageres.
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llic- LE FINANCEMENT

1.- La commune perd :
»la totalité du produit des impositions économiques locales,

>la part ‘départementale’ de la taxe d’habitation,

2.- La commune percoit :
> attribution de compensation qui lui permet de conserver le
niveau de ressources qui était le sien avant I'intégration a la
communauté d’agglo. Son montant est garanti dans le temps et
gelé en valeur absolue.

3.- La commune peut percevoir :
»Une Dotation de Solidarité Communautaire sur la base de critéres

de répartition décidés par le conseil communautaire a la majorité
des 2/3.

»Des fonds de concours afin de financer la réalisation ou le
fonctionnement d’équipements.
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